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PUESTO: Direccion de Pueblos y Barrios Originarios y Procedimientos Organizz ales

RESIDENTES

] SECRETARIA DE PUEBLOS Y
/ﬁ} %ow BARRIOS | CGRASMARIBSL Y
V coG@UnDACRDE MIBKERS:

Promover la participacion de los Pueblos y Barrios Originarios de ta Ciudad de
México de acuerdo a sus sistemas normativos, para fortalecer sus instituciones
tradicionales internas.

Aplicar las acciones dirigidas a los Pueblos y Barrios Originarios, bajo medios y
esquemas tradicionales, con el objeto de que se apeguen a su identidad cultural.

Conducir la elaboracion de reglas de operacién y lineamientos para la ejecucion
de programas y acciones que se autoricen a cargo de la Secretaria de Pueblos y
Barrios Originarios y Comunidades Indigenas Residentes.

Proponer programas que apoyen y promuevan las actividades tradicionales de los
Pueblos y Barrios Originarios, para generar condiciones de sustentabilidad.

Difundir el reconocimiento del derecho a la libre determinacién de los pueblos y

barrios originarios, para que decidan libremente el desarrollo de sus actividades
econdmicas,

Coordinar acciones institucionales para erradicar la discriminacion de los Pueblos

y Barrios Originarios y promover la transversalidad de derechos en la Ciudad de
México.

Promover programas de sensibilizacion entre la poblacién en general a efecto de
erradicar la discriminacidn en todas sus formas.

Promover espacios que permitan a la poblacién de pueblos y barrios originarios
expresar libremente su identidad cultural, costumbres y su propia cosmovisién,
para difundir el caracter intercultural de esta Ciudad.

Difundir el derecho de los pueblos y barrios originarios a su propia identidad,

costumbres y tradiciones, reconociendo su aportacion cultural a la Ciudad de
México.

Fortalecer los mecanismos de participacién ciudadana de los integrantes de los
Pueblos y Barrios Originarios, con el objeto de garantizar su derecho a participar

plenamente en la vida politica, econémica, social y cultural de la Ciudad de
México.

Proponer los criterios, elementos organizativos, sociales, culturales y
documentales para analizar y valorar la incorporacién de los Pueblos y Barrios
Originarios de la Ciudad de México en el Sistema de Registro,
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e Organizar el proceso de valoracidn de las solicitfides de Pueblcs y Bamos

Originarios de la Ciudad de México para su incorporacién en el Sistema de Registro
y Documentacién de Pueblos y Barrios Originarios y Comunidades Indigenas
Residentes de la Ciudad de México.

e Analizar los resolutivos correspondientes al registro y actualizacién del Sistema
de Registro y Documentacion de Pueblos y Barrios Originarios y Comunidades
indigenas Residentes de la Ciudad de México, a fin de asegurar su debida
fundamentacién.

e Capacitar a la poblacion de pueblos y barrios originarios en materia de derechos
colectivos, especialmente de participacién ciudadana, para defender los intereses
de su comunidad.

e Coadyuvar con la Subdireccion de Consulta en los procesos que se implementen
para garantizar las condiciones de su desarrollo.

e Promover la implementacion de planes de manejo del patrimonio natural y
cultural de los Pueblos y Barrios Criginarios, para preservar su identidad y
difundirla entre la poblacion en general.

e Planear acciones destinadas a la restitucién de bienes patrimoniales

principalmente los que se encuentran en riesgo de desaparecer, con el fin de
contribuir a su proteccion.

e Coordinar programas de participacién comunitaria para la rehabilitacién de
caminos y andadores en las zonas de produccion agricola, forestal y urbana.

e Participar en los diferentes organos colegiados instituidos al interior de la
Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios y Comunidades Indigenas Residentes,
para contribuir al desarrollo de la gestion institucional.

® Autorizar la respuesta a cada solicitud recibida, a fin de asegurar su debida
fundamentacién.

e Apoyar las actividades de los grupos de trabajo de la Comisidn Interinstitucional,
para el mejor desarrollo de las tareas que emprendan.
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Pueblos y Barrios Originarios Direccion

Implementar intervenciones institucionales encam{nadas a la promocién de los

derechos econdmicos, sociales y culturales de los Pueblos y Barrios Originarios y
contribuir en su transversalidad de derechos en la Ciudad de México.

Operar las intervenciones institucionales orientadas a Pueblos y Barrios
Originarios de la Ciudad de México

Proponer mecanismos de seguimiento de los proyectos de los pueblos y barrios
originarios aprobados en los programas institucionales para garantizar su
desarrollo.

Desarrollar acciones de monitoreo de las intervenciones de los pueblos y barrios
originarios que resulten beneficiados en los programas sociales de la Secretaria
encaminados a promover la divulgacion de saberes, cultura, artes y lenguas
indigenas, para garantizar el cumplimiento de las metas institucionales.

Atender reuniones con representantes e integrantes de los pueblos y barrios
originarios, para orientarlos acerca del ejercicio de sus derechos ante las
dependencias del gobierno de la Ciudad de México, alcaldias y/u drganos
desconcertados y la gestion de sus demandas.

Proponer mecanismos de coordinacion con Dependencias del Gobierno de la
Ciudad de México, alcaldias, y/u 6rganos desconcertados, a fin de fortalecer la
atencion a las y los habitantes de los pueblos y barrios originarios.

Encaminar las acciones dirigidas a los Pueblos y Barrios Originarios, bajo medios
yesquemas tradicionales, con el objeto de que se apeguen a su identidad cultural.

Promover los festejos y tradiciones culturales de los pueblos y barrios originarios
para contribuir en la preservacion y fortalecimiento de su identidad.

Disefiar reglas de operacion y lineamientos para la ejecucién de programas y
acciones que se autoricen a cargo de la Secretarfa de Pueblos y Barrios Originarios
y Comunidades Indigenas Residentes.

Orientar a autoridades representativas y tradicionales de los Pueblos y Barrios
Originarios de la Ciudad de México, en el proceso de registro y actualizacién del
Sistema de Registro y Documentacién de Pueblos y Barrios Originarios y
Comunidades Indigenas Residentes de [a Ciudad de México.
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Proponer los resolutivos que deriven de la revisién documental de las solicitudes
de registro y actualizacién del Sistema de Registro y Documentacion de Pueblos y
Barrios Originarios y Comunidades Indigenas Residentes de la Ciudad de México.

PUESTO: Direccién de Comunidades Indigenas Residentes

®

Coordinar estrategias para promover la autonomia, pertenencia, identidad,
educacién y diversidad lingliistica de las comunidades indigenas residentes, en
los planes, programas, acciones y proyectos que desarrolle la administracién
pUblica de la Ciudad de México.

Proponer herramientas para incorporar los derechos colectivos e individuales de
las comunidades indigenas residentes en los planes, programas, acciones y
proyectos que desarrolle la administracion publica de la Ciudad de México.

Conducir el disefio de estrategias con pertinencia cultural para la atencidén y
consideracion de las comunidades indigenas residentes en las acciones que se
realizan por parte de la Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios y Comunidades
Indigenas Residentes de la administracién publica de la Ciudad de México.

Proponer los criterios, elementos organizativos, sociales, culturales vy
documentales para analizar y valorar la incorporacién de comunidades indigenas
residentes en el sistema de Registro.

Organizar el proceso de valoracién de las solicitudes de Comunidades Indigenas
Residentes en la Ciudad de México, para su incorporacion en el Sistema de
Registro y Documentacion de Pueblos y Barrios Originarios y Comunidades
Indigenas Residentes de la Ciudad de México.

Analizar los resolutivos correspondientes al registro y actualizacion del Sistema
de Registro y Documentacién de Pueblos y Barrios Originarios y Comunidades
Indigenas Residentes de la Ciudad de México, a fin de asegurar su debida
fundamentacién.

Autorizar la respuesta a cada solicitud recibida, a fin de asegurar su debida
fundamentacién.

Dirigir la realizacidén de eventos a fin de promover e impulsar las lenguas
indigenas, las artesanias y actividades econdmicas tradicionales.
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e Realizar acciones coordinadas con otras instituciond
el seguimiento de las necesidades de las comunidad

e [Establecer mecanismos de didlogo y gestion social con las personas integrantes

de las comunidades indigenas residentes, sus representantes y/o autoridades, a
fin de conocer y, en su caso canalizar, sus requerimientos a las dependencias de
la administracion publica de la Ciudad de México.

e Participar con la administracion piblica de la Ciudad de México y/o las alcaldias
en el desarrollo de proyectos y acciones para favorecer el ejercicio de los derechos
de las comunidades indigenas residentes en la atencion de sus necesidades
basicas.

e Servir de interlocutor entre las comunidades indigenas residentes y la
administracién publica y alcaldias de la Ciudad de México para vincular acciones
a fin de procurar la atencion de sus requerimientos.

¢ Dirigir estrategias territoriales para la aplicacion y seguimiento de programas,
proyectos, lineamientos o acciones enfocadas a comunidades indigenas
residentes que se instrumenten por la Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios
y Comunidades Indigenas residentes o a solicitud de la administracién pablica de
la Ciudad de la México.

® Promover acciones para favorecer el ejercicio de los derechos econdmicos,
sociales, culturales, lingliisticos, y de comunicacion de las personas hablantes de
lenguas indigenas, artesanas, productoras y comerciantes.

e Coordinar la propuesta de servicios, acciones, proyectos o programas, el alcance
de objetivos y metas establecidas, y la evaluacién de los proyectos a efecto de
garantizar su viabilidad para el ejercicio de los derechos econdmicos, sociales,
culturales, lingtiisticos, educativos, comunicacion y de fortalecimiento
comunitario de la poblacion indigena residente de la Ciudad de México.

e Contribuir con las instituciones del Gobierno de la Ciudad de México en los
programas, proyectos o acciones dirigidos a las personas indigenas para
garantizar el ejercicio de los derechos sociales, econémicos y culturales.

e Fomentar la realizacion de ferias, exposiciones, y otros eventos para fortalecer la
expresion de manifestaciones culturales, que revitalicen las lenguas e impulsen
procesos de organizacion comunitaria indigena.

o Facilitar los trdmites y procedimientos administrativos a las personas indigenas a
fin de que se identifiquen ante otras instancias.
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Coordinar acciones interinstitucionales para favorecgr Ep =e=rcsg: 0. dPMdPt‘e; h 1 la 5n

Promover entre las instituciones educativas del ambito local y federal la

incorporacion de la perspectiva intercultural en los sistemas educativos de la
Ciudad de México.

Planear de manera coordinada con las dependencias competentes en materia de
educacion, la creacién del subsistema educativo indigena y comunitario a fin de
generar condiciones de igualdad en la Ciudad de México.

Proponer la realizacion de foros, seminarios, congresos nacionales e
internacionales, asi como programas de capacitacién sobre asuntos indigenas,
diversidad cuftural e interculturalidad de la Ciudad de México, para difundir el

patrimonio histérico y cultural que las comunidades indigenas residentes aportan
a la Ciudad.

Promover el acceso de las comunidades indigenas residentes a las tecnologias de
la informacion y la comunicacién, asi como a los servicios de radiodifusién y
telecomunicaciones, para el pleno ejercicio de sus derechos de comunicacion.

Conducir el disefio de reglas de operacidn y lineamientos para la ejecucién de
programas y acciones que se autoricen a cargo de la Secretaria de Pueblos y
Barrios Originarios y Comunidades indigenas Residentes.

Participar en los diferentes organos colegiados instituidos al interior de la
Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios y Comunidades Indigenas Residentes,
para emitir opinion sobre los casos que sean planteados.

Apoyar las actividades de los grupos de trabajo de la Comision Interinstitucional,
para el mejor desarrollo de las tareas que emprendan.

PUESTO: Jefatura de Unidad Departamental de Fortalecimiento y Apoyo a Comunidades
Indigenas Residentes

® Formular estrategias para el fortalecimiento de los sistemas organizativos

internos de las Comunidades Indigenas Residentes de la Ciudad de México.

Brindar acompafiamiento en las actividades colectivas para el fortalecimiento de
las instituciones comunitarias de conformidad con los sistemas organizativos
internos de las Comunidades Indigenas Residentes.
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e Diseflar estrategias de acompafiamiento para qu e“'ia‘s a‘utrgﬁubhea\ de las
Comunidades Indigenas Residentes ejerzan el der¢cho a lar iaarﬂuupa'c;on' el eli*
Consejo consultivo de Pueblos y Barrios originarigs y Comunidades Indigenas

Residentes en representacion de sus comunidades.

e Realizar acciones para fomentar el reconocimiento de la participacién de las
mujeres indigenas en los sistemas de cargos de las Comunidades Indigenas
Residentes.

® Desarrollar acciones para la integracion y reconocimiento de los aportes de las
juventudes indigenas en las Comunidades Indigenas Residentes.

¢ Generar estrategias para garantizar el ejercicio del derecho a la representacion
colectiva mediante autoridades comunitarias de las Comunidades Indigenas
Residentes de la Ciudad de México.

e Elaborar propuestas de informacion para diversasinstituciones sobre los sistemas

organizativos internos de las Comunidades Indigenas Residentes en la Ciudad de
México.

e Desarrollar estrategias de vinculacion entre las Instituciones del Gobierno de la
Ciudad de México con autoridades de Comunidades Indigenas Residentes.

e Desarrollar estrategias de vinculacién entre las Alcaldias con autoridades de
Comunidades Indigenas Residentes.

e Generar estrategias de participacion de las autoridades de Comunidades
Indigenas Residentes en la elaboracién de diagnésticos, planes y programas
enfocados a la inclusién en la Ciudad de México.

® Generar acciones para la salvaguarda de los saberes y conocimientos
tradicionales de las Comunidades Indigenas Residentes de la Ciudad de México.

o Asesorar el disefio y aplicacion de instrumentos de recoleccién de datos con
perspectiva intercultural para la puesta en marcha de acciones encaminadas al

fortalecimiento comunitario que integren elementos organizativos, sociales,
culturales.

e Proponer metodologias participativas para la integracién de memorias colectivas
de las Comunidades Indigenas Residentes.

® Realizar foros y talleres que visibilicen la reproduccién saberes y practicas
ancestrales de las Comunidades Indigenas Residentes en la Ciudad de México.
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fortalecer y preservar los saberes de las comunidades indigenias residentes, ="

e Proponer la formulacidn de programas para el desarrollo integral, intercultural y
sostenible de las Comunidades Indigenas Residentes de la Ciudad de México.

e Disefiar estrategias y planes con pertinencia cultural para fortalecer los procesocs
organizativos de las Comunidades Indigenas Residentes de la Ciudad de México.

e Realizar actividades de intercambio comunitario para fortalecer la identidad
cultural de las Comunidades indigenas Residentes.

e Acompafiar actividades colectivas de formacion cultural, artistica y artesanal
promovidas por las comunidades indigenas para visibilizar la riqueza pluricultural
de la Ciudad de México.

e Disenar reglas de operacion y lineamientos para la ejecucién de programas y
acciones que se autoricen a cargo de la Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios
y Comunidades indigenas Residentes.

e OCrientar a las autoridades representativas y tradicionales de las Comunidades
indigenas Residentes, en el proceso de registro y actualizacién del Sistema de
Registro y Documentacién de Pueblos y Barrios Originarios y Comunidades
Indigenas Residentes de la Ciudad de México.

e Revisar las solicitudes de registro y actualizacion del Sistema de Registro v
Documentacion de Pueblos y Barrios Originarios y Comunidades Indigenas
Residentes de la Ciudad de México.

e Proponer los resolutivos que deriven de la revision documental de las solicitudes
de registro y actualizacion del Sistema de Registro y Documentacién de Pueblosy
Barrios Originarios y Comunidades Indigenas Residentes de la Ciudad de México.
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1.- Expedicién de Reglas de Operacion de los Programas Sociales
2.- Emision de la convocatoria de un Programa o Accién Social

3.- Entrega de recursos econdmicos a las personas beneficiarias de los Programas o
Acciones Sociales.

4.- Supervision de la conclusién de proyectos aprobados dentro de un Programa o
Accién Social.

5.- Expedicion de los Lineamientos de Operacién de las Acciones Sociales.

6.- Prestacion del Servicio de Asesorfa y Acompafiamiento Legal con Perspectiva

Intercultural

7.- Canalizacion para incorporacion al Programa Seguro de Desempleo de la
Secretaria del Trabajo y Fomento al Empleo.

8.- Incorporacion a la Red de Intérpretes - Traductores en Lenguas Indigenas.

9.- Disefio e impresion de materiales.

10.- Registro y Actualizacion del Sistema de Registro y Documentacién de Pueblos y
Barrios Originarios y Comunidades Indigenas Residentes de la Ciudad de México.
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... cretaria de Administracion v Finanzas
Procedimientos Direccion General de Admini
yD

101 de Personal
esarrollo Administrativo

1vi de Dictaminacion

A . .2 v 1t 1
! y Actualizacién el SisteMacde, RegSro. Hi omie.
Documentacion de Pueblos y Barrios Originarios y Comunidades Indigenas Residentes de

Hrecclon

bjetive General: Implementar y mantener actualizado el Sistema de Registro v
Documentacion de Pueblos y Barrios Originarios v Comunidades Indigenas Residentes,

- - &
fAare Rie 23 P . T e oo S
Descripcion Narrativa del proceso administrativo:

No. Responsable de Actividad Tiempo
la actividad Estimado
Direccidén Recibe solicitud de registro con documentacion
4 General de anexa ingresada a través de la ventanilla, y la $-dia
Derechos turna a Direccién de Comunidades indigenas
indigenas Residentes

Recibe solicitud con documentacion anexa,
registra en libro de gobierno, revisa y turna a
]

Comunidades - o . ;
2 s Jefatura de Unidad Departamental de ldia
Indigenas ek :
Resident Fortalecimiento y Apoyo a Comunidades
Residentes ; - R
indigenas Residentes para su verificacion.

3 | Fortalecimientoy | verifica que coincida con lo establecidoen ia 5dias
Apoyo a normatividad, e integra expediente.
Comunidades
indigenas
Residentes
NO
Elabora propuesta de prevencidn o
improcedencia, segin cerresponda para o
4 3dias

informar al peticionaric las deficiencias o
faltantes documentales, y remite a la Direccion

I
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revision. l ’_\' reccién Ejgeutiva ;'I.jf : _’]if,‘_‘,“"_“‘l‘fﬂ; o
Direccién de . ; ; _
. Recibe, revisa y rubrica Lprevencidn o
5 Comu’mdades improcedencia, y remite a Direccion General de 2 dias
Indigenas ,
. Derechos Indigenas.
Residentes
Direccion . . " »
Recibe, emite y notifica prevencion o
General de ) . - . :
6 improcedencia al peticionario. 3 dias
Derechos
Indigenas
Recibe desahogo de la prevencién transcurrido
7 el término, revisa y remite a la Direccion de 5dias
Comunidades Indigenas Residentes,
Direccion de Recibe desahogo, analiza y turna a Jefatura de
8 Comunidades | Unidad Departamental de Fortalecimiento y 1 dia
Indigenas Apoyc a Comunidades Indigenas Residentes
Residentes para su revision.
Contintia en la actividad ntmero 3.
si
Jefatura de
Unidad
Departamental | Recibe desahogo, revisa su cumplimiento vy
de elabora propuesta de resolucion
9 | Fortalecimientoy | administrativa sobre la solicitud por duplicado, 30 dias
Apoyo a y la remite a Direccion de Comunidades
Comunidades | Indigenas Residentes para su revision.
Indigenas
Residentes
Direccion de Recibe, revisa, rubrica y remite propuesta de
10 Comunidades | resolucién administrativa a la Direccién 5 b
Indigenas General de Derechos Indigenas para su '
Residentes validacion y firma.
Recibe propuesta de resolucién administrativa,
Direccién la valida, firma y emite notificacién a
- General de peticionario, y a la Direccién de Comunidades % allais
Derechos Indigenas Residentes para su integracién al o
Indigenas expediente.,
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_ Recibe notificacion de| Direslucion:
Direccion de . s ) ¥y D
. administrativa y tu a Jefatlira derlinidad:
. Comunidades - . y Procedinfiento
12 o i Departamental da Fortalecimignto y Apoyo &
Indigenas . ;
o Comunidades Indigenas Residentes para—su
Residentes . S
integracion al expediente.
Jefatura de
Unidad
Departamental
de - . s ;
) i Recibe resolucion administrativa para su o
i3 | Fortalecimientoy . 1dia
. integracion en el expediente.
Apoyo a
Comunidades
indigenas
Resicentes
¢La resolucion administrativa es positiva?
M)
LR
4 Integra resolucion dwn.s\ rativa negativa al L df
14 - L aia
expediente, y archiva.
(conecta con el Fin del procedimiento)
:—:z’
Integra resolucion administrativa positiva y
15 prepara expediente para su registro 0 1dia
actualizacién
i Remite expediente completo a la Direccion de ! gi
Lo i = . i aila
Comunicades indigenas Residentes.
Direccion de Recibe expediente completo, verifica
i Comunidades cm!.emdo y turna a Direccion General de > dias
h indigenas rechos Indigenas para su registro y/o -
Residentes actualizacidén
Direccidn Recibe expediente, y remite de forma fisica v
General de digital mediante oficio a l2 Direccidn de ,
18 = 16 dias
= | . e Sy . ia
Derechos Planeacion, Seguimiento y Evaluacion para su
Indigenas registro o actualizacion.
, .. Recibe expediente y lo remite por oficio a la
Direccion de R N ' p' . =Y ?
Blane Jefatura de Unidad Departamental de Registro
) eacion, _ .
18 Se de Pueblos y Barrios Originarios y 2 dias
egul m‘CJ 'O i
=5 . 4 Comunidades indigenas para su registro y/o
Evaluacion s
actualizacidn.
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Secretaria_de Adminmistracion v Finanzas

Jefatura de Direccion Gene Il|| Admimistracion

y Desarfollc \Lllmn trative

Departamental

actualiza el Sistema de Registroy

Unidad . . . Hir;;;cia’-uul i cutiva de .Jllngl ar HI?".
Recibe expediente compleffo, registrdgcedimientos Orzanizacior

Jle Personal

1C10N
les

de Registro de

20 . Documentacion de Pueblos y Barrios 15 dias
Pueblos y Barrios R : ’
L Originarios y Comunidades Iindigenas
Originariosy .
A Residentes.
Comunidades
Indigenas

21 Archivay resguarda el expediente, 3 dias

Fin del procedimiento.

Tiempo aproximado de ejecucion: 99 dias.

Plazo o Periodo normativo-administrativo maximo de atencidn o resolucidn:

No aplica

Aspectos a considerar

1. La persona solicitante de registro o actualizacién de registro, deberd ser una autoridad
representativa del pueblo o barrio originario, o comunidad indigena residente,
interesada en ser incorporada al Sistema de Registro y Documentacién de Pueblos y
Barrios Originarios y Comunidades Indigenas Residentes de la Ciudad de México. Lo
anterior de conformidad con el articulo 9 de la Ley de Derechos de los Pueblos y Barrios
Originarios y Comunidades Indigenas Residentes en la Ciudad de México.

2. La documentacion anexa que acompaiia a la solicitud deberd acreditar los Criterios
sefialados en la Constitucién Politica de la Ciudad de México, y en la Ley de Derechos de
los Pueblos y Barrios Originarios y Comunidades Indigenas Residentes de la Ciudad de
México.

3. El Pueblo, Barrio Originario o Comunidad Indigena hard evidente que la solicitud
presentada cumple con los mecanismos de difusion y participacion establecidos en sus
sistemas normativos propios, tal como se establece en la Constitucién Politica de la
Ciudad de México y en la Ley de Derechos de los Pueblos y Barrios Originarios vy
Comunidades Indigenas Residentes de la Ciudad de México.

4. De conformidad con lo establecido en el articulo 44 y 45 de la Ley de Procedimiento
Administrativo de la Ciudad de México, la prevencién aplica cuando la solicitud no
cumple con los requisitos que sefialen los ordenamientos aplicables. Tendréd un periodo
de 5 dias hdbiles siguientes a la notificacién de la prevencién. En tanto que, la
improcedencia de la solicitud ocurre cuando el peticionario pretenda subsanar la
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prevencion, y esta no cumpla con las formalidades o requisiffos para peder: Continuancenon de Personsl

"J

o

procedimiento conforme lo establece el articulo 35 de s waenaorﬁapia Le

v Procedimientos Organiz

esente procedimiento es aplicable para las dos Direcd Gnesdeéreaquedependen

I
i)
=

l) sarrollo Administrativo
cutiva de JII|L11111| acion

icionales

Direccidn General de Derechos Ind
ginarios y la Direccién de Comunidades Indigenas ?ecrd ntes.

O 9. m
5
m

I

. El presente procedimiento se rige de manera su
't P =)
Administrativo de la Ciudad de México. En la resoluci
ni ta Negativa Ficta.

23]

letoria en la Ley de Procedimiento
ndeimismonooperan iz Afirmativa

7. La Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios y Comunidades Indigenas Residentes
como auteridad responsable, podra solicitar opinidn de la informacién gue acompafie a
cada peticién, ante instancias locales y/o federales para el estudio de los expedientes.

8. El proceso de “registro” de Pueblos y Barrios Originarios y Comunidades indigenas
Residentes se refiere a la acreditacién inicial necesaria de los sujetos de derecho respecto
de los criterios establ c'dos en la normatividad, para su inclusién en el Sistema de
Registro y Documentacion de los Pueblos y Barrios Originarics y Comunidades Indigenas
Residentes de la Ciudad de México. Mientras que, el proceso de “actualizacién”
corresponde al mecanismo mediante el cual se incorporan o modifican de datos e
informacién de aquellos Pueblos y Barrics Qriginarios y Comunidades Indigenas
Residentes que han sido previamente registrados.
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condocumentatidn anea
ingresadaa través de la

ventanilia,yiaturna aDireoddn
deComunidades Indgenas
Resldentes

Directién de Comunidades Indigenas
Residentes

2. Recibe solichud oon
documentacidn snexa, regisa en
libro.de goblerno, reviay nemaa
Jeratura de Unidad Departamental

de FottaledimientoyApgo s
Cormunidades hdigenas
Residentes para suverifiaddin

Residentes de la Ciudad de México.

¥ Apoyo a G
Residentes

Registia y Aclualizacion del Sistema de Registro ¥ Documentacion de Pucblos y Baitios

Llasolictud presenta

documentacién
completa? 9, Recibe desahogo, 1edsa su
3, Recibe solickud con cumplimiento y elabora propussia
documentaclon anexy verfics P s de resolucion administratve sobre -

que coincid: I » h! 18 solicitud o vk \@o)‘\
enla normatividad, ¢ integra remite 2 Direccién de Nt

axpediente, ComunidadesIndigenas Rasidertes

o Dpara su revisiin,

4.Elsbora propussta de presnddng
Improcedencia, segun comespondy
parainformar 3l peticionano las

defidenciaso fatantes 5 )

documentales, yremits 3 laDireadén &
deComunidades hgenas
Residentespara su redsidn
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8. Recibe desahogo, amizy
s 5.Recibe, revisay rubna turna a jefatura de Unidad
5 prevendion o improcedends, P de 7
% yremite 3 Direccion General Fortalecimizntoy Apoyoa ? ‘{\,? ,/‘!}
z de Derechos Indigenas Comunidades Ingigenss o
Residentes para survisién

———

Direccidn de Comunidades Indigenas

fa Ciudad de México,

T.Recibe desahogo de
6. Recibe, emite ynotific prevenciontransanido el
prevencidn o improcdency término, revisa yremite aly
3l peticionano Direccionde Comunidades
Indigenas Residentes

Direccion Genesal de
Desechos Indigenas

Registro y Aclualizacidn del Sistema de Regislio y Documentacion de
Pueblos y Bawrlos Orlginaiios y Comunidades Indigenas Residenles de

. |d
¥ 3
&
=
g
b & - Rciba, reviea, Tubilcy y 12, Recibe notficacion de
= 2 = m""““ propuests de resoliucion administrativa y tuma 3
P ol3 rapleconadmindndan Jefatura de Unidad Departamental
S -4 Direccién General de Derechos de Fortalecimientn y Apoyo »
2 E Indigenar pan suvalidacibay Comuridades Indigens Rendentes
3 £ fima, pan su integracion ol expediente,
8
5 <
=
]
& H
- &
=i

11 Recibe propuests de rezolucidn
admurastrativa, la valida, firma y
ernite notificacion 3 peticionario, y
s 1s Direccidn de Comunidades
Indigens: Reaidente: pars su
integraciéi al expediente

Cinedad de México,
Directidn General d¢ Derechos Indigenas

Registra y Actuafizacida ded Sistema de Registra y Documentacién de Pueblos y Barrios

Lo resolugion
hva us
positival
=3 13, Recibe resolucisn L demagry etclacin 1. Remnite expediente
2% wirministratve pars 3u idninisbratun praitivaly complutos e Direccidn di
23 integracidn én ul expediniite, prepireopeditnis pea'sy Curnunidudes Indigenas,
el registro o actualizacion
! k-1
&

| 14, Integry resalucion

i adminismataa negativa al >®
g | expediente, y sichiva.
o |
2 !

|
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17. Recibe expediente completo,
verifica contenido ytura a
Direcclén General de Derechos
Indigenas para suregistro yo
actualizacion

13, Reclbe expediente,y remie
de forma fisicay digital mediante
oficio a laDireccién de
Planeacidn, Seguimisnto y
Evaluacién para suregisto o
actualizacién,

v Procedimientos Oroanizacionales

ion de Pueblos ¥ Barrios

Iuadd

¥ Doc

¥

19. Recibe expedientay lo remite
por oficioata Jefatura de Unidad
Departamentat de Regisho de
PueblosyBarrios Originatios y
Comunidades Indigenas para su
registroy/o actualimddén

iondel Sistema

JUD de Registyo de Pueblos y Barrios Direccion de Planeacion,

Originarios ¥y Comunidades Indigenas.

y

20, Recibe expedients completo,
registra o actualizael $istema de
Registroy Documentaddn de
PueblosyBarrios Originarios y
Comunidades Indigenas
Residentes

21, Archivayresguards el
expediente,
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